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Les relations sociales dans l’entreprise se complexifient et les alertes pour harcèlement,
comportement malveillant, regards insistants augmentent significativement. A juste titre
ou non… ​

Conscients de la difficulté que rencontrent dirigeants ou RH pour agir dans la juste
mesure, Laurent Romefort, psychologue du travail et clinicien, et Delphine Bretagnolle,
avocate associée spécialisée en droit social au sein du Cabinet DELSOL Avocats, vous
proposent de répondre ensemble aux questions suivantes :

✅ Comment prendre en considération la plainte ? ​
✅ Comment discerner le vrai du faux ?​
✅ Comment ne pas transformer le bourreau éventuel en victime ? ​
✅ Comment agir avec éthique, courage et responsabilité ? ​

Lors de cette matinale, Laurent et Delphine vous donneront des éléments de cadrage et
de compréhension de situations qui s’apparentent à du harcèlement.
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